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Stiftung Lebenshilfe

MIKA JuBiAr (Jugend-Bildung-Arbeit), Stiftung Lebenshilfe Reinach AG

Zielgruppe

Voraussetzungen

Beschreibung

Inhalte

Ziele

Flichtlinge mit Aufenthaltsstatus F und B, zwischen ungefahr 18 und 35
Jahre, welche motiviert sind, im Arbeitsmarkt Fuss zu fassen.

Motivation fur die Arbeit, Bereitschaft fiir Engagement und Selbstandigkeit,
Freude am Lernen und Zuverlassigkeit. Deutschkenntnisse auf Niveau GER
A2 werden fir die Teilnahme vorausgesetzt.

«JuBiAr» (Jugend-Bildung-Arbeit) ist ein kombiniertes Coaching-, Schulungs-
und Arbeitseinsatzprogramm. In Einzelcoachings entwickeln wir gemeinsam
mit den Teilnehmenden eine realistische berufliche Perspektive, Planen die
Schritte dorthin und unterstitzen sie auf der Suche nach Lehrstellen, Prakti-
kumsplatzen oder Arbeitsstellen. In den verschiedenen Themen-Workshops
vermitteln wir Wissen und Kompetenzen abgestimmt auf die Ziele der Teil-
nehmenden. Im Lernstudio fordern wir den selbstgesteuerten Erwerb von
Wissen und Kompetenzen unterstitzt von Fachpersonen. Erganzend zur Pro-
grammteilnahme sind Praktikums- / Arbeitseinsitze im 1. Arbeitsmarkt
moglich.

Die Coaches arbeiten eng mit den kantonalen und regionalen Sozialdiensten
sowie den Betrieben im ersten Arbeitsmarkt zusammen. Um den Einstieg in
den Arbeitsmarkt langfristig zu gewahrleisten, bietet JuBiAr nach Absprache
ebenfalls die Nachbegleitung der Teilnehmenden und Betriebe an.

https://www.stiftung-lebenshilfe.ch/jubiar.php

Einzel-Coaching: zu Beginn wdchentlich, mit zunehmender Selbstandigkeit
weniger.

Lernstudio: Montag- und Donnerstagvormittag mit individuellen Inhalten im
Bereich Bewerben, Mathematik, IKT abgestimmt auf Bildungshintergrund,
berufliches Ziel und Bediirfnis der Teilnehmenden

Workshop: folgende Themen werden angeboten und kénnen nach Bedarf
besucht werden: Erstellen und Managen eines Bewerbungsdossiers,
Stellensuche, Digitale Medien fiir die Lehr-/Stellensuche nutzen,
Motivations-Video erstellen, Fiihrung von Bewerbungsgesprachen und
Arbeitsvorbereitungen und Arbeitssicherheit, Schritt in die Berufslehre oder
Arbeitswelt etc.

Gruppe Lehrstellensuchende: Unterstiitzung der Teilnehmenden bei der
Suche nach einer Lehrstelle und/oder eines Arbeitseinsatzes sowie
Vorbereitung auf die berufliche Bildung.

Gruppe Stellensuchende: Unterstiitzung der Teilnehmenden beim Erwerb
der Bewerbungskompetenzen. Die Teilnehmenden kdnnen selbstdandig Arbeit
suchen, Bewerbungen schreiben und verschicken.


https://www.stiftung-lebenshilfe.ch/jubiar.php
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Anmeldung

Informationen
fur
Klienten

Die Teilnehmenden werden von Coaches bei der Berufswahl und in den 1.Ar-
beitsmarkt einzeln begleitet. Die Teilnehmenden lernen anhand individueller
Kompetenzraster im Bereich Mathematik, IT-Basic-Skills. Die Teilnehmenden
besuchen Workshops zu verschiedenen Themen im Bereich Bewerbung, Be-

rufsvorbereitung etc.

JuBiAr strebt nachhaltige Anschlusslésungen im 1. Arbeitsmarkt an.

Gruppengrossen sind von der Methode abhangig: Workshops ca. 10 Perso-
nen, Lernstudio bis max. 20 Personen.

JuBiAr orientiert sich an den Bediirfnissen der Teilnehmenden. Entsprechend
dauert das Programm je nach Teilnehmenden zwischen 3 (Minimum) und 12
(Maximum) Monaten.

Der Einstieg ist jeweils auf anfangs Monat moglich.

Stiftung Lebenshilfe, JuBiAr
Saalbaustrasse 9

5734 Reinach

Marion Steffen 079 562 79 08

marion.steffen@stiftung-lebenshilfe.ch
jubiar@stiftung-lebenshilfe.ch

Hauptstrasse 5, 5734 Reinach

Die Anmeldung erfolgt Giber die zustandige Stelle des Sozialdienstes, die mit
«JuBiAr» direkt Kontakt aufnimmt. Ist ein Platz verfligbar, beantragt der Sozi-
aldienst eine Kostengutsprache beim MIKA.

Lernstudio: Montag und Donnerstag
Coachingtermine: werden individuell vereinbart
Workshopdaten: werden individuell vereinbart
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